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CASA
ROSA
MULHER

Casa Rosa Mulher da assisténcia a
ulheres vitimas de violéncia domés-
tica, prostituigdo ou risco pessoal e social.
Oferece agdes de atendimento em saude, psi-
cologia, apoio juridico e atividades educativas
e formativas. Essas agdes tém como orienta-
¢d0 o resgate da auto-estima feminina e a
promogido de agoes de combate a exclusio
social. E uma iniciativa da Prefeitura Munici-
palde Rio Branco-AC (197 milhab.), geren-
ciada pela Secretaria Municipal do Trabalho e
Bem-Estar Social.

As atividades da Casa Rosa Mulher tiveram
inicio em abril de 1994, mas a proposta surgiu
bem antes, a partir da preocupacéo e tomada
de consciéncia da sociedade local quanto a
gravidade da situagdo das mulheres de Rio
Brance, vitimas da violéncia e da prostituigdo.

ACOES

s agoes empreendidas pela Casa Rosa
.. Mulher buscam resgatar a valorizagdo
da mulher e sua auto-estima, rompendo o ciclo

da violéncia de que sdo vitimas e reconstruin-
do sua identidade de género. Para isto, oferece
atendimento juridico, social e psicologico;
servigos em saude e educagio; além de ativi-
dades artisticas.

Com o apoio de uma equipe multidisciplinar
(advogada, assistente social, psicologa, enfer-
meira, médico, arte-educadora, etc.), a Casa
Rosa Mulher quer atender trés clientelas basi-
cas: mulheres prostituidas, mulheres de baixa
renda e adolescentes. Estes esforgos se mate-
rializam através de agdes como:

e servigo de assisténcia/atendimento indivi-
dual ou em grupo;

* visitas domiciliares;

e campanhas de prevengdo de DST (Doengas
Sexualmente Transmissiveis) e AIDS nos lo-
cais de trabalho e moradia, na rede piiblica de
ensino, etc.;

® promogao da cidadania através do esclareci-
mento de seus direitos, de assessoria juridica
e do encaminhamento de agdes judiciais;

e atendimento médico-ginecologico especia-
lizado;

e capacitagdo profissional: cursos de corte-
costura, cabeleireiro, manicure, culinaria, ar-
tesanatos de couro vegetal, etc., todos com um
mercado promissor a ser explorado;

» mformagdo anti-drogas;

e programas culturais e de lazer que propiciem
a valorizagdo e a auto-estima, como cursos de
danga, teatro e capoeira;

o encaminhamento dos filhos das mulheres
atendidas as escolas, creches e programas es-
peciais para criangas e adolescentes mantidos
pela Prefeitura.

RECURSOS

‘esde a sua criagdo, a Casa conta com
& o apoio financeiro (através de projetos
&cpecxﬁcos) de organismos e programas do
govemno federal (Ministério da Cultura, Mi-
nistério de Bem-Estar Social, Ministério da
Saude, Comunidade Solidaria), de organis-
mos intemacionais como o UNICEF e o Fun-
do Canada, de diversas organizagdes nio-go-
vemamentais (IBAM, CBIA, Rede Acreana
de Mulheres, CDDHEP, SESC, SENAC,

etc.). O gasto anual com o programa € da
ordem de US$ 240 mil, sendo que o govemo
municipal responde por mais de 40% desse
valor.

A equipe técnica e de apoio da Casa Rosa
Mulher € mantida com recursos da Prefeitura.
Os recursos provenientes de convénios sio
utilizados na compra de equipamentos, paga-
mento de instrutores e atividades especificas.
Dadas as caracteristicas especificas do Proje-
to, voltado para assisténcia e capacitagdo de
mulheres, € pouco provavel que ele consiga se
auto-sustentar. A perspectiva tem sido buscar
parceiros ndo s6 para diminuir o peso orga-
mentario da Prefeitura mas também para atin-
gir um numero cada vez maior de mulheres, e,
assim, ampliar a abrangéncia do projeto.

PARCERIAS

% § m ponto fundamental do sucesso da
"/ experiénciafoiaarticulagdo, por parte
da prefeitura, de uma extensa rede de parcei-
ros que se integraram ao projeto: Centro de
Defesa dos Direitos Humanos e Educagio Po-
pular do Acre, Rede Acreana de Mulheres e
Homens, UNICEF, SESC/AC, Conselho da
Comunidade Solidaria, Secretaria Municipal
de Saude, Fundagdo Garibaldi Brasil, Minis-
tério da Saude, Ministério da Cultura, Univer-
sidade Federal do Acre.

A Casa Rosa Mulher conta com a participagdo
ativa de varias organizagdes da sociedade ci-
vil. Seu préprio surgimento atende a uma de-
manda do movimento de mulheres acreanas,
através destas entidades, e esta parceria tem
sido mantida em suas atividades cotidianas.
Um exemplo interessante dessa relagdo de
colaboragido ¢ a busca de recursos externos a
Prefeitura. Isto €, sempre que uma determina-
da fonte financiadora restringe a concessio de
Tecursos a programas governamentais, estas
entidades parceiras solicitam e negociam os
recursos para projetos que serdo desenvolvi-
dos pela Casa Rosa Muther. Com essa pratica
€ possivel ter acesso a recursos vetados a
programas publicos e, principalmente, reali-
zar e implementar atividades articuladas e in-
tegradas entre poder publico e sociedade civil.




Por outro lado, a ampliagdo do trabalho volun-
tario também € um mstrumento importante no
desenvolvimento da proposta da Casa Rosa
Mulher. Varios profissionais se incorporam ao
projeto na medida em que ele avanga em legi-
timidade junto a sociedade acreana.

DIFICULDADES

Os responsaveis pela casa consideram a es-
trutura de apoio insuficiente para atender as
necessidades. Ha caréncias de equipamentos
basicos como carro, computador e outros. Do
ponto de vista de recursos humanos, a principal
dificuldade € o nimero reduzido de pessoal
técnico especializado, que se soma a indefini-
¢do funcional dos técnicos e pessoal de apoio
{(alguns trabalham como prestadores de servi-
¢Os).

A dependéncia orgamentaria da Prefeitura Mu-
nicipal € avaliada como uma dificuldade para a
continuidade do programa, uma vez que a mu-
danga na administragio municipal pode inter-
iompé-lo ou alterar sua forma de execugao.

Do ponto de vista da sociedade, percebe-se que
a populagio feminina local ainda ndo acredita
nas agdes govemamentais de atendimento a
mulher. Entretanto, isto s6 se transformara den-
tro de um processo de mudanga social, inevita-
velmente longo.

Principalmente em seu primeiro ano de existén-
cia, o projeto enfrentou a oposigio e os precon-
ceitos da sociedade local. Os setores conserva-
dores da cidade passaram a identificar a Casa
Rosa Muiher com a prostitui¢ao, tomando-a
como um motivo de ataque politico a adminis-
tragdo municipal. As “mogas de familia” nao
podiam freqiientar as atividades da casa para
nao serem confundidas com prostitutas.

INOVACAO

O Programa Casa Rosa Mulher ¢ a primeira
experiéncia de politica publica direcionada
para as mulheres no Estado do Acre. Em toda
a regido norte nio ha registro de qualquer pro-
grama especifico para as mulheres, além das

RESULTADOS

Delegacias Especiais de Atendimento a Mu-
lher, com seus objetivos e areas de abrangéncia
limitados. Nem mesmo os Conselhos Estaduais
e Municipais da Condigédo Feminina na regido
tém conseguido implementar propostas dessa
grandeza.

A Casa Rosa Mulher € uma proposta movadora
também nos seus objetivos, na sua pratica de
trabalho, na relagao de parceria que tem esta-
belecido com sua clientela. Suas profissionais
tratam com o mesmo carinho e respeito tanto a
senhora de classe média que vem atuarno papel
de cliente nos cursos de manicure, de cabelei-
reiro, quanto a prostituta enferma que vem em
busca dos servigos de saude.

Por outro lado, a Casa tem conseguido também
acompanhar e buscar solugdes para novas de-
mandas que vao surgindo no desenrolar de suas
atividades. Um exemplo é a implantagao de
programas especificos voltados para as crian-
¢as: cursos de capoeira, grupos de leitura, fa-
brica de bonecos e atividades esportivas. Essa
foi uma demanda das proprias criangas do bair-
ro onde se localiza a Casa, ou dos filhos das
mulheres que freqlientam a Casa.

Desde sua implantacdo,
em abril de l;994, ate
julho de 1996, a Casa
osa Mulher realizov
2.902 atendimentos.
Seu publico é constitui-
do por 45% de adoles-
centes e mulheres pros-
titvidas, 30% de
mulheres de baixa ren-
da, 15% de criancas e
adolescentes que vivem
em sitvacdo de risco so-
cial e 10% de mulheres
em sitvacio de violén-
cia.
A experiéncia da Casa
Rosa Mulher pode ser
considerada um grande
sucesso na area de poli-
ticas poblicas voltadas
para as mulheres, e
pode ser reproduzida
nas grandes e medias
cidades, onde a popula-
¢io feminina vive a
margem do processo de
criacdo de riquezas.

Desde sua implantagio,
pode-se verificar a
transformacio da Casa
em um ponto de refe-
réncia efetiva no traba-
lho com mulheres e ado-
lescentes. O crescente

respeito e reconheci-
mento por parte da co-
munidade e evidencia-
do pelo aumento da
demanda, ampliacdo do
nomero de trabalhado-
res voluntarios e do nu-
mero de parceiros e en-
tidades conveniadas.

0 sucesso da Casa levou
a Prefeitura a reccnhe-
era imEortﬁmiu daim-
plantacdo de politicas

publicas especificas
para as mulheres, em
particular voltadas
para a valorizacdo da
mulher marginalizada,
em sitvacio de violén-
cia e de baixa renda.

A vtilizacao de mecanis-
mos de contato inova-
dores e ndo repressi-
vos, por conta do
desenvolvimento de
meétodos de trabalho

COMPOSICAO DO PUBLICO ATENDIDO

PELA CASA ROSA MULHER
ADOLESCENTES E
MULHERES 45%
PROSTITUIDAS
MULHERES DE BAIXA o
RENDA 30%
CRIANCASE
ADOLESCENTES EM 15%
RISCO SOCIAL
MULHERES EM
SITUAGAO DE 10%
VIOLENCIA

Fonte: Prefeitura Municipal de Rio Branco
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adequados, permitiv
um atendimento que
valoriza a cidadania.
Refor¢ou-se, com isto, o
contato do poder publi-
<o com mulheres margi-
nalizadas, alem de pro-
piciar um relaciona-
mento mais humanita-
rio e menos preconcei-
tuoso por parte de um
organismo publico em
relacio as mulheres
profissionais do sexo e
dos setores populares.

A implementacao de
rogramas preventivos
TDS /AIDS, combate a
violéncia, conscientiza-
¢iio sobre o uso de dro-
gas) com as populacoes
mais vulneraveis, a
preocupacdo em capaci-
tar mulheres para que
sejam incorporadas ao
mercado de trabalho e a
constituicdo de um pon-
to de referéncia para as
mulheres em situacao
de violéncia tambem
podem ser apontados
como resultados positi-
vos do programa no de-
senvolvimento de sua
consciéncia de cidada-
nia.




